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CONSTITUCION DE CORPORACION Y ESTATUTOS

"CORPORACION CENTRO DE FORMACION TECNICA SANTO TOMASY
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En Santiago de Chile, a velalinuocve de noviembre de dos nmil

dieciccho, ante mi, GERMAN ROUSSEAU DEL RIO, abogado, Wolbaric

Lo

Interino de Lo Vigésinoe Sagunds HNotarisz de ezte territoric
Jurisdicoiona_, con olicic gn gsia cladad, Avenida EL Bosgue
- .

Norte nuimere cero cuarenta v osiete, comuna de Las Condes,

Santliago, comparecer: fi/ SANTO TOMAS S5.A., sociedad del gir:

d= inversziconss, rol #inice trioutsric ndmerss aovenlbla vy ozols

millones sstecientos setenta vy cinco mi_. ocaocienteos diesz

gulon ocho, zepressentazda por don Marceos Biichi Bue, chilsanc,
diverciads, ingeniers givil, cadula nacions! de idenzidzaa

Mimers siete millores trescoientoes ochenta v tres mil
discisielte gulidn scis, vy pors oo Juan Pable Guzman Aldunate,
chilenao, @asado, ingeniero comercial, oédule nacicanal de

idertidad MHinero dier millones doscientos Lreinta vy nusve

mil siento setsnta v nueve guidn nueve, todos con demicilio

para esbos eleclos eon Avenida Andrségs Bello numero deos mil
sptecienbos selenls v 2iele, plso veintinueve, corurna de Las

Condea, cantiago; /ii/ INVERSIONES BICENTENARIC S.A.,

socledad del giro de su dencominecidén, rol talce Tributaric

numers setenta v sSedls mi_lones soscenla v Lres adl gquinisntos




treinta ¥ une gunion seis, representacda por don Juan Hurtade

i1

Vicufia, chi_saoe, caszado, ingsnisrve oivil, <&dula nacicnal des
fdentidad ndmero ocinco wilenes setecloanios guince nil
dogoientos cinguenta ¥ uno gulon =elis, ¥y per don Pedro

Hurtade Viecufa, chilens, cazade, ingsrniero oivil industrial,

cadirla nacliaorzel de identidad rimsro seis il lones tresclentos

etenta v circo mil cchoclerleos velnTiocho guion cero, todos

£

con doemicilic para estcocs efectas en Aven’da EL Basagus 3ur
anmers cicenlo btreinta, nisce zaterce, ceomnna de Las Condes,

Santlago; fiii/ INVERSIONES EDUCA BICENTENARIO LIMITADA,

sociadad del girc de su denominacidn, antes denominada Educa
Bicentenario SpA, vcol tnico triputaric nimers sstentz v s=is
millones =ascenla vy oinco mil trescientos des gulen cero,
repregsentaca  wor  don Timothy Purcell, eztadounidense,
cesado, azesor  [inanociz>o, céddula de  idenlidad pare
extranjeros ndmerce caboerce millonss gquirientos sezenlts v
siste mil tresclentos —roce guion K, ambes con demicilic para
estes efeczos e Avenlde 2icentenario numere tres mil
cohooientos oghents v bres, oficire guinlertos dos, comuana

de Vitacura, Sentiago; /iv/ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS,

gorporaclidn educaclionral de dereche privade y sin fines oe
luers, Rel Unice Tributarie nimaro setenza v un millones
gquinientos ¢incuen-a vy un mil aguiniertes guidr  cochao,
renragentaca por don Marces Biichi Bue, ohilsne, diverciadao,
ingsnisere civil, o2dula nacicnal de identidad Namers sicle
millenes Trescientos ochenta y tres mil olecisicls guldn
seia, v por don Juan Pable Guzman Aldunate, chilena, casadeo,
ingenisro corernizl, cédunla nazicnal de 1centicad Himero diesz
millones doscientos treinla v ausve xil clento setenta v

nueve gquisn nueve, todos con domicilic, para sstos efectos,

b



en Av. Eiército Wamero ocisn-o cuarenta v seds, comuna v

miudad de Santiago; v /v/ FUNDACION EDUCACIONAL SANTO TOMAS,

Tundaclidn  educacional =2in fines de luacvo, Rl nndan
T'rioutaric Humero =sssenta vy cinco millones ciento setanta v
ouelbre mil echenta v Qinco guicn ano, representada, Segun as
acredizars, por don Juan José Hurtade Vicufia, chileno,
casaco, ingsriero oivil, oédula naciorsl de idenbidaed noamsro
cinco millonses =setecientos guince 71l descierfos cinouenta v
ano guicén sels; por con Timothy Pureell, estadounidensze,
cazado, agesor financisro, cadulas  de idertidac  para
exblranjeros ndmero catorce millones guiniertios sclenta v
gisle xil Lrescientos trece guidn K: wor don Carles Gustave
Ingham, zrgentinc, casado, ingeniero comervrcial, oéduls de
“denticad para ext.ranjeros namnsro caloresa millones
quiniantos neventa y sels mil ciento weintitrés guidn occho;
por  defia Carla Haardt Coghlan, chilena, wiuds, akogado,
cedala naclonal de losntidad numero siete millones coscientaos
gelnlZlrés mil guinientos wveintitrés guidn ano; v por daon
Rafael Gonzalez Amaral, chi_onc, casade, irgeniero oiwvil,
cédule nasicnal de Zdentidad nimers cinco milleones cienbno
noventa vy siete mil ochocienbos caarenta v oinco gunidn cinco,
Todes domictliados para czles afectes en 4w, Endrés Ballo
mimero dos mil seleclientos setenta v siete, piso Lroinka,
comana de lLas Condss, Sanbiagoe, Regidn Metropolitanar; los
oomparscisentes mavores  de  escad, qulenss acredilan  su
lderlidad con las cédulas indicades vy exponen: ANTECEDENTES:
UNO.- Lo ests acto comparecon &n su calidad de sccicos de la
soctedad Cenlro de Formagion Téenice Sanke Tomds Limitada,
sosteredora de origen del Centro de -ormacién Técnica Santo

Tomes, les sociedades: Zanto Tomas S.A., lnversiones

L




Bicentenario S.4., =] Trversiones Toduoa Blocenterario
Limitada, toda=s ya indivicdualizedas er "a comparecencia, las
cuales, debidaments reprasentadas, vienen como organizadoras
del redlerido Zentre de  Fovrmacign Téenica, en dar  sa
aprobacién a la creacion de  la  presenls Corporacldn,
manlifostando cxpresamente su conformidad a3 gue sea la nusva
sosternedora y conlinugdora acacérica del Centro de Formacidn
T&cnica Santce Tomis, segian lo dispuestec s2n los arzticulos
tarcaro, guirncg ¥  transitoric de la  ley vwvelirnte mil
nevacientos ochenla, publicada 21 diecirueve de enero de dos
mil diecisiets. DOS.- Todas —as socledades conparecisrtes

manillestan =u wvoe untad de ceonstiltulir ure Corporacién o

m

Derecho PPrivado, s5in fines de lucro, denominada “ZERTRO D
FORMECION  TECHICR SBNTC TOMAS”, de gonformidad a las
prescrisciones del LCFL Narmevo Des, de des mil disz, del
Miniglerio de Educacién, Tas dispeosicicnes de la Ley ndmsro
velnbiin mil reverta v une, oublicada el velntblirueve ds mayo
de des mil diecloche, v, de waners suplebtorlia, por las norras
del Tilulo ¥HEXIIT del Libro Primera del Sodigoe Ciwil, v
aprueban los siguienzes estatuzos gue la normaran: TITULO

PRIMERO. DEL WHOMBEE, DOMICILIO ¥ DURACION DE LA CORPORACION.

ARTICULO PRIMERO. (vé&zss una Corporacidn de Derscho Trivado,

=in fines de ‘ucroe, ooa ol nonbre de CENTROG DE RORMACTON

TEONTOA ZANTO IOMAS, de acuexzdo al Decreto con Fuerrz de Tey
nimero dos de dos mil diez, gue Tija el 'I'exte Refundideo,

cordinade v Sistematizade we ls Ley numero weinte mil
trescientos setenta, Ley Ceneral de Educacisn, publiczada e]
doce de septienbre ¢e deos mil nueve, con las normas no
dercgadas del Decre-o con Fucrza de ey niwers uno de dos

mil oinco, de Edacacidn, conforme ademé= 2 la Loy olnsro



yelinle mil noveclentos échenta gque permite la transformacidn
e los Tnsbitublos Profesignales v Centroz de Formacidn
Técnica en perscnas jJurldicas gin fines de lucro, asi como a
las disposiciones del titule IIT parrafo Séptime de la ley
ndameroe welintiin mil noeventa ¥ urg, -—a gque se reagird per las
dispoziciones legalss ¥ Teglamsntarias del case v Loz
presentes Estatutos, en adslante tambpiéen referids coma "la
Zorporacidn’. La Corpeoracidn sera la gontinuadaoras academiaa
gel lentro de tormacion Técnica Santo Tomds, Roglslro Foamerco
veintidés Decrelo Exento de Dducacién Nimere ciento catorce
de [eche disz de Junio de mil novecientecs ochentas v s5ie
ante el Minizrerio de Dducacidn, =21 gre s l2 mantendran su
reconocimiento oficial, autconomia y acreditacidén. ARTICULO
SEGUNDO. La Corporacicén Lendrd 0 domicilio en la ciudad de
Santiago, BRogidn Melropellilans, sin perulclio de las sedes
v/c  campus  gue para el cumplimienle des osus oblebtivos
establezoa dentro del pals o en el ocxiranjero. ARTiCﬁLD
TERCERQ. La dursoidn e la Cerporacidn serd indsefinica v ze
disolwverd en los gasos gue contsxplan la ley ¥ estos

Eztatutos. TITULO SEGUNDO. DEL OBJETO. ARTICULO CUARTO. LI

chjeto we la Corpeoracldn es crear, organizar, desarrollar,
formar, acnin’strar, fosierner v manterer =1 Centro ds
Faormacidn Técnica Santo TomAas rsconcoldo oor Decrelbo Lxenbo
Miumera doeggientos diecisiete de fecha wvelnle de dicienbre
del afio mil neovecientos ochents v dos del Ministerio os
Dducacidn, v sa3 postericres modificaciones, =1 qué 52
cnouentra requlads por =21 Decreto con Puerza de Ley numers
doz de dos mil disz, de Mducacidon, oublicado el dos de julio

de dos mil dier, gue fi“a el bexlo refuncido, ccordinado ¥

sislematlizacdo de la Ley numerc veinte mil frescientos



seterta, Ley Geneval de Edagacidn, publicada el deces de
sooliembre de dog i’ nueve, 2on las normas no deraogacas del
Doorela con Fuerza de Ley namero uno deg dos mil cinoc, an
adelanle “LOEY, v la Ley veintiion mil rneverza ¥ unc, La
misitdn del Centrg de Foarmacison Técnica BSanto Tomds s
contribuir al desarzcolla cel

pais, mediante la Tormagidn ds

Técnices de nivel superior con zompestenciass de esovecialidad
¥ oooarsonales, Inaplradas esn welares oristiancs, que las
pormilar desempefarse vy degarrel’arss integralmente en ]
mandgdo lanaral v oen =su sepbtorno, v medianbe vwinculacidn zon el
medic e innovacién en Ambitos poerlinenies a _as reglonss en
guz =22 logaliza., Para el curp_imlenlo de —al chijelo v misian,
el Centro de Formaciar Técorica Santo Tomds I/ lopartircd
ernsefianza vy ctoargarzd titulos téonicos de nivel supsrior 70
los términos indizadoz er =21 articuls cincusnta v cuatro
incisos  tercerc de la  hizky; SIS realizara capacitacién
educacional v tode tipe de acciones tendisntes a lograr su
vinoulacién con el wedio; v /TIT/ peodra formar centros s
cexperinen_acldn, eslodios, inncvacidrn o invesstigacién en =]
AnHilbo técnico-profesional, pudiends desarrollzr toda clase
de actos culturales, cducacicnales, de cepacitacidn o de
perlocoivnan arito, =T perjnicio ok cunaloguieva otTa
actividad gue contribuva a la consscucidén de s ab’ele. Zslas
actividades laszs podra deszarrollar o el dmbilo pnacional o
internacional, v dekera sismors v exclusivanmcnle Leadoer a la
corgesucidn del ghijeste desl establecimients educacional, con
arl allbe grade de pestinsncela al T=zrritorio donds se enmplazan

s=des del Centro de Torvmacidén Téonice fanto lomas.
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fzimiamo, l& corresgponds articularse con todeos les nivelces

ae  la  esducacidn s=uperioz; con la  foermac'dn  técnico-
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profesicnal de nivel medio vy vincularse con ol mundo del

Lrabaje para conlribuir a la saiisfaccidn de los intersses

bt

necasidadezs de Chile v de =zus regionss., La formacidn gue

imparte s2 caracterizard por la cobtencidn per sus alumnos de

ridaz para particioar

[i2]

los conogimientos vy coTrpelbencias recu

m

v desarrollazse en el muaoo del Ltrabaloe con aclonoemlis, en el
sjercicic de una cogpacidn, ascbividad o cspecialicad de apoyo
al nive. profesional v con capecidad de innovars.  La
Corporacsitn podrd adsmas ejescutar todos los actos, contratos,
operaciones vy fdegocics  gue  tengaa zelacidrn directs o
indirecta  cocn s obhijels o 0 cue [usran  noecosarics o

convenlientes a 515 Operaclones. TITULO TERCERO. DEL

PATRIMONICO. ARTICULO QUINTC. El watrzimonis inicial ds  la

Corporaclion sstara formedo por la suna de clen odilloncs do
pescs gque los socios btitulares se collgan a aporbar s esta tan
pronte 32 dnscriba en el Registro Nacicnal de Personas
Juridicas Sin Fines de Lucro a cargo del Servicic de Registro
Ciwil e Identificacién, de la siguiente forma: a/ Universidad
Sante Tomés, l& cenlidad de cincuenta mnillonss de pescs, v of
Fundacion Educacional Santo Tomas la cantidad do cincuenta
millones de pesos, ¥ por los deméas aportes gus _of soolos o
los conparecieates realicen con posterioridad a esta fecha ¥
dentro del plaze establecido en el articulo Lraﬂéiteriﬁ.
inciso [inal, de la Ley ninero veinte mil noveciertos ochernta,
pubiicada el diecinueve ds enero de dos 1il diecisiste, que
permite Za transiormacion Ge los Institutos Profesionales vy
Centro de Formacion Técnlica en personas juridicas sin fines de
lucro. Acemas de los bienes anles relferidos, =1 pabrinonic de

la Corporacion estara forwmads por tTodos Los bisnses gue ells

]

adgulera a cualguliosrs Lilulo, ocspecielmente log aportss que en

-]



lo =ucosivo elestisn los socioz; los aportes, deonacicnes,
hervacias, _sgacos y subsidios o subvenclones ques =2 recikan
de cuaalguier clase ds oersonas, entidades & institusiones
nteresadas en sus cbhlietivos y fines; los recurscs v aportes
de cuslaulier clase ous proporciocnen parsa les fines de a3
Corporacién y/fo sus z2lumncs las empresas, institucicnes
pablicas o privacdas y en general cualguisr perscna natural o
juridica nacional ¢ extranjera ¥/o el Estado; los ingresos gue
peraiba nor los derechos do malricula y mensualidades que copre
a "oz zlumnes; la propiodad lnte_egtual o incdustrzial soore
creacicnes, descubrimienktos e Invenciones generadas por la
Corperacion ¥ btros bieres, ingrescs, shortes ¥ derschos gus

fe incorporsn a su oDatrimonio a titulo. Tamkién

]
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formaran parts dal patrimonio ¢_ procusto o Trutos, clviles y
natiraless, cus los kienses v las acbividades cus desarroile
produzean. ARTICULO SEXTO. los bisnes de la Corporacisdn g4lo
podridn  deslinarse al gump "miente de los objetivos ¥
finglidades eslablecidos en estos Estatutos, sin perjuiess

del cumplimicnle ce los gravamsnes y modalidades gque ateohan

a las donaciones o azignaciores aceptadas por la Corperacidn,

e

ARTICULO SEPTIMO. [n casc de disclucién de la cornor

cign

CENTRD FORMACION TECHNICHR SANTO  TOMAS, por cualouies

i
P2

Totive, sSus piencs pasaran ‘ntegramsrte o incremesntar el

patrimenic de la corporacién ce deracho nrivade, denocminada

i

UHIVERSIDAD SANTO JTOMAS, o en =u defecto, a la ohtra entidad

3in Tines de _ucro cue determine el Consejo Cireclivo de la

Corporacion. TITULO CUARTO. DE LOS SOCIOS DE LA CORPORACION.

AERTICULO OCTAVO. Hal:vd sooics  fundadosos, Citulares ¥

hancrarios. Serdn sccios fundsdores aguellns gue suscriben

e’ acta de constitucién de la Corporacisdn en calidad de



sociaos de la sociedad Cesntro de Formacion Técrnica Santa Tomas

Lim‘tada, szostensdora de croigen de_ Centzoe de Tormacidn
Técnhica Santoc Tamas. Seran socios titbtularea aguaéellos oue
detenten la calidad de socic, ya sea gue sSe incorporen al

momento de Ja cormstitusion de la Corporacidn o de pansra

wosterior, v gue no bienen la falidad de Tundadorss. SZeran

b

gocios honorarics Aaguéllos a gulenes distinga la Corporacion

Dor sus aportes on el campo de los ok etos gue ellas o b

m

I e .
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Las referencias gue se hagen en este Eztalulo a -os soclos
50m a 193 soocdos Litularss, zalvo gue sxpresamente se haga
menzifén a _os soclos fundadeorss u  honorarios. ARTICULO
HOVENC. FPodran ser socios Litulares ce Za Corporacién las
perzonas aalurales vy las wersonas  Juridicas  gus soan
acepladas come tales por 1z Asamblea o Soclos gz la
Corporacidén en conlormidad al procedimisento establecics en
los artioules sigulenles. Loz soclos pevseonas Juridicas
deparién sojercer los derechos v cumplir las obligaciones gue
les EsLalbutos establecen, & Traveés do represenTantes
designades al efecte. KBl cargo de socio o mandatarie de “os
mismos =2 incompatibkle ceon =21 de mismbro independiente del
Censejo Directivo. ARTICULO DECIMO. Fara adquiriz la calidad

e gocios bitular despuss de la Izcha de Ja  presente

;D
W

sritura, sSera noscesaria la pressptacdiorn de una solicitud
al Consejo Dirsctive con el patrocinio de -gl rnencs un socio
de la Corperacian. Lﬁ mencionada soliciiud sersd sometida a
aprobacion de  la HEHmﬁ]EH da  Socics, para 1o cual se
reguerira del wote faveorable de los dos tercios de los

micmbros en ejercicio de dicna Azamblea. Zn lo gue raspescta

a las e=noid

1l

des sin finss de lucro cue comparecen ¥y firman

el acla de cocnstitucian de la Corporacidn, es degir la



Corporacion Lniversidad HSanto Tomas ¥ la [undacian
Tducasicnal Santo Tomas, se entendsrd gus por ose solo hecho

nar adguiricdo la ecalidad de socies  titularsa de  "a

il

Corporecidén. hgsimismo, en lg gus respgecta & los socics de
Centrn de Formacidér Téorica Santo Temazs Omitada, sostenedors
de prigen del Centro de Fewmacidn Teenicd Sante Tomds, due
son  Santo Torsegs 3.A., TInverzdonzs RBicentenarigo S.5. =

Invers ones Fduca Bicenteraric Limitada, se entendsréd gue

i

por &l hecho de cotorgar la presente escriZure y Lener la
calidad o= soclo del Centre de Forzmaclidn Téonica Santo Tomds
Limitada, han adgulride la calicad de soclos Curdadores de
la Corporacitn. ARTICULO UNDECIMO. E1 Cuons

‘o Direcktiwvo

0k

podré, en cuelguler Liempo, proponsr a _a Asamblea de Socios
la incerporacidn de alegin socic henorarzic de la Corporacicn.

Han s 1a

1

La moncionads sclicitud =zera =zaometida a aoroh

il

Asamblez de Sczigs, para aual =e Tegueriva d4del woTDo

)

favorable ce los doz tercios de los miembros en sjezcicic de
dicha Asarblea. ARTICULO DUODECIMO. Serén obllgaciocnes de
los s=celos fundsdores, Titulares v honorarics: a) Hesoehar vy
cumnlir las normas legales aplicdanies, los Zstatutos, los

aguerdes del Conseju Direclivo, de la Asambled vy de la

1

Comision de Stiga, v o la norymative interna de la Corporaclan:

oue sea apliecables v bl Desenpefar con celo vy cportunidad los

2]

fargos o comisionesz gue se les sncornienden. Ea el casze de

EY

o5 =agiaos hitulares, Tendran Tamhién la chligacian de
asislis a las s=zosiones de las Asanbleas de Sosios, ssan
Ordirarias o Kxtraordinariaz, 2 trawvés de z3us reprasentantas
i se trata de una persona “uridica. ARTICULO DECIMO TERCERQ.

Tes  socios fundadorss de le Corporacidn  Tendrdan los

siguiertes dareches: a) Ss=r invitados, con darecho a voz, an

10
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las Asambiegas; y b} Bocibir infﬂrmacién sobre las sctividades
que reslice la Corpoaracidn. BRTICULO DECIMO CUARTO. Ilos=
socivs Litularss de la Corporacién tencrén los siguientes
derechos: a) Ser clegidos come miembros del Conssejo Dirccilive

tratandeze de scoics  persora natuarales, © & Rropo¢oer

il

miembros del referide Consejo si el socilc es persona
Juridica; ¥ D) Participar oon ve: ¥ votbto en las Asambleas, =

g Trate de una parsona

o

Lravés de representantes cuando
furidica. ARTICULO DECIMC QUINTO. la calidad de socle
Litular, honoraric ¥/ o [uncador ge plerde: @l For

fallécimiento; k) Zor disslucidn; ¢} Por renuncia: ¥y o, Por

expulsidn decrezada por la Comlisidn ds Fitdica. ARTICULO
DECIMO  SEXTO. Loz SCCics fTuandacores, titulazas /o

nonerarios, sus repressntantes y los: miembros gune integran
el Conssjo Dirzective podran ser sanclonados por  las
arbuaciones gue realicen en o por le Corporscicén, o gus _a
afecten directa o indirectamenies, con o oalguna  de las
siguientes meaidas dizciplinarias, Cuya ap_licaocidn
onrrasponderd a la Comliasisr de ftina: &) LZmoneslacidn verbal
o escrila; b} Suspensién hasta por sels neses, acordada con
=]l woto conforme de La mayeris gosciuta de los nienbros de
la Comisidn, en caso ae lncurplimiento reiterade o grave de
zus chligaciones come scolcoc; y <) Expulsion, acoroada con ol
voto conforme de la cunanimidad de Zos mlempros ds2 la
Cnmjs;én, por habsy .cgmetidp actos no sUna gravedac gue
conprometan los inleresesz, el prestigic o la axistencia de
lza Corporacién, coemo asimismto, =n ague_lcs fasos que se
acredite por cua_gdier medic gus su actuacidn noc s= 2ifis a3
los obietbives de la Corporacidén. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.

La Comisién de Liica conccera y se pronunclard rsspecto de

il



las medidas disciplinarias de gue trats el articu o anterior
siguliende un  pracecimisnto  racional v Justo  gue  =ssra

=

determinads por lz misma Cemisicon, &2 ouzl deber

(AL

e

|

retar
los derschos gue lz Oonstitucion, las leyes ¥y Los Fatatutos
confisren a _os socclos de la Corporacicn.  Laz resolociones
de la Comislén ¢e Etica desordn notificarse al respective
gocio medianle carta coslilicacda dirigida al domicilico guas
2l zocio baya indicade ol hacerse parte sn la investigacién
o, an 51 defectno, al gne tenga registrado =ern la Jorporasicn.
La retificacidn se entencerd nracticada al guinte dia hiakil

e

deapliés de entrsgada la carta er la oficine de Cozreos. No
obstante, las= rescluciores que apliguen medidas
disgiplinarias deheran ser neotificadas versonalmsnts a los
afectacos. “n el casc de suspensidn o expu_sidn, &1 sccio
afeclado podrd coduzir roecursce de apelacidn ante la Rsamhlsa
dAe Boclios, oentro de diez: olias corridos cortados desde 1a
notificacidan de la  resoclucidn  raspectiva. La  Asarhlsa
sesicnard en Lorma exlraosrdingria parsa pronunclarss sobre el

recuran dentro del wlarze de gquirce dias oontades desds 31

IS

prasentzoidn., lPara agoger la anslacisdn, la Azamblea debar
contar con el wvono oonforme de la unanimidad  ds los
g2sistentes, con la abstencidr del gogic cuvo repnresertante
hukiere sido afecbads por la medida disciolina-ia. He
procederd recursc elguno conlra la reszolucidn gqus adopkte la
Ahoamblea. ARTICULO DECIMO OCTAVCO. La CJomisién de Ltica
celard compuessta por tres misvthraos, gus seran slegidos cada
cuaTro arics en la Asarthlsa Ordiraria corrsspondiente, en una
misma vy Onica wvotacidn., Los miembrces de la Comislan podrdin

ser roelegidos incefinidamente en sus cargos. En casc de

4
]

ausencla por mas de dos sesicngs consecutivas, fallecimiento,
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reruancia o impusibi;idad.lje algunag de los nmicnbros de Za
Comisién de Etica para el dessnpefic fde gu cargo, =l Conselo
N<rectivo le nombra=zd un resmplazante, el cual duraria en sus
funciones =s5le el Tiempo que faltare para complstar su
periode & miembro de la Comisiorn reemplazaco. La Comlsidn
de Ltica se constitnird dentro de los Lreinta dias siguientes
a su elecolidén, procediendo a deslgnar, de entre sus mismbros,
urr Presidente v un  Secrstaric; debera funcionar con la
nayoria absgluta de sus misxbros vy, salve Jgue estos kstatutos
axijan un gudsrum superior, sus acusrdos se adoptarar per la
mayoria aﬁsc1uta e los asistentes. i caso de epopate,
decidird =1 wvoto del gue presids. Todes los acusrdos ze
adopta:ﬁﬁ por _a mayoria absoluta de le: asistesntss. Vodos
los acuerdeos de _~a Comisidn deberan conslbar por sscrito v
les suscribiran todos les miexbros asistentes a la respeclliva

reunion, TITULC QUINTO. DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS. ARTICULO

DECIMO NOVENO. La Corporacidn tencdré una Asanblea de Socios
de cinco miembros, la Zual &5 ls asutcridad madxima de la
Corporacidn. Designardn & 538 miembras los sccics [itulares:
Universidad Sante Tomés y Fundecidin Zducacicnal Santo Tomas,

cada uno de leos cualss dsberd geosignar repressnnantées para

i

gue integren e=n su nombre la Rsamﬁlua de Zocios de acusrde a
la siguiente proporcidén: Un representante designado por la
Fundacidén Educacicnal -Santo Tomas v cuabkrs repressntantes
dezsignadas por la Univerzidad Sarto Tomias . Dichos
representantes durardn en su <argo tres afos, salve caso ds
renuncia, remaclidn o [allecimiento gue scontezoa antes ds
comnleTarse S péfioﬁﬁ; padiendo BEL res=legidos
indefinidaments, v aclhuaran en la Asamblea o2 Scclos con

colos  Seran

ol

derscho a voz ¥ voto. Las Asanbleas de

—
(S}



Grdinariss ¥y Extraprdirarias. Cada Asanmklea Ordirseria se
efectuars denbtzg del priﬁer cualrimeslre de cada aflo vy an
ellas - Consaje Directive dava cusnta des su administracidén
v, wada Tres afos, sSe realizera la eleccidn de un nusve
Consejo Directive. Ademis, podra tratarse cualquier olro
asunto gue s refisra a la marchka de la Corporacién. Las
hsamoleas Extraordinsrias se realizarar cada vern qus lo

gxijar las necesidaces de la Corpevracisar o los Estatulos, v

saran convocadas por acusrdo del Consejoe Dircoelbive o oa
indiciativa do sy ZFresidente o a solicituc escrita de alguno

2 los soclics titulares en ejercicio, indicande el abkjsto,
Fr este (lcimo caso, la peticisn debs formularss al Censeo
Directivo, guien despeachara _a oitacidn centro de los girnco
dizs siguientes de rocibida la solicitud v fijara 1a fectha
de 1la Aszemblea dentro de los plaros a gus 3e refiers el
articulo siguients. En slla solamsnte s podran tratar los
asunteos gus ssan wvateria ds la convocatoria. Stlo en
hsambleas Extrasrdinarias podrva traterse la modificacidén de
ios Estatutes vy la disolucién de la Corpeoracidn. ARTICULO
VIGESIMO, las citacicnes a las Asanblea se realizaran por

esorito a Lravés de citaciérn desoachada a rcada une de sus

I

mienbroz  on ejercicio al  daomicilio gqus éstos Lengan

-

registrado anle la Corporacidn o a su correc zlectrénicos,
con & 1o menos olinco dias de anbicipacidn zl dia fidiado para
ta reunién, oespecificarde la fecha, hera vy lugar as la

I

reunicén v adjuntando la agends de las materias a tralbar. Mo
podra citarse en 21 wisme &¥ise Dar:a una segunda reunién,
cuarnde por falta de guérur ro se lleve a efeclo 1a primsra.

La Asamblez podrid rveunirss validamerte sin necezidad ae

citacidn oprevia en casce gue asists la totalidad de los
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mismbros con derscho a volo. Los miembros Integrantes de la
Asambleas podran. parbicipar de li&sg reuniones, Sean B5Ltas
ordinarias & crlreordinarias, a traves de medios
tecnolagices. Seo  aulboriza oore medios tscnolégicos  los
siguientes: video conferencla, confsrencia telefonica, tanto
2 travaes de celélono de rec fija come celunlar, mévil o
satelital, v otros gue pudiera acozdar el Consejs Direclivo
para estos sfectos. La asisleaclis & intervencion de los

mismbros intecranbes de la Aszamhlea que parcticiparen a braves

de 1oz medios tecnoléglicos antes sefizlades, sera certificada

i
iyl
o
d
o
jal}
=
o
m
RE
M

por el descretarin ﬂe ~a Rzamblea, haciendos
hecno en el ackta gue ze levants de la seslén respeciiva.
ARTTCULO VIGESIMO PRIMERO. Las Asambleas se constitulran con
la mayoria gbscluts de los micnbros 2n ejercicio d= la miszsma,
scophtandose sus acuczdoes con la wayvoria abksocluta e losz
a2zistentes. Fn caso de ocmpabs, repstide dos vecses, dscidira
2l wvobto de suien prasida. Ho obslanlbe, Lratandoss ds la
diszoluecidn, Lranslformacidrn, fasidn oo absorcidn del Cenlro de
Formacion Téonica Santo Tomds por otra  corporacidn, s
reguericd =l vels zconforme de las tres cusrbtas paritss de los
miemores  gue  integran la  Asawblea de  Socios de Lla
Corporacidén. D= las deiihera:iones vy acuesdoes adoptbados se
deberd dejar constangia =n el Liore especial de Actas que
sera llevado por =1 Secretario o por gulen haga sus veces,
debiendo las Actas ser firmadas por los aslsionces o por dos
de allos gue deszigne cada Asamb_ca. Ern dichas Actas podran
Los risvbros asistentes a la Asamblea, pedir se esgtampen las
reclamaciones convenientes a sus derecheog por wvicies de
procedimients  relatives a  la. citacidon, constitucicon ¥y

funcicnariento de laz Tisma. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. as

—
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Msamblezs serdn preszidicdas por su Presidente, designadce al
eltocko, v actward como Sscrebario, oon derecho & woz, el
Secretaric de la Corporacidn, o Ta merscna qus hags sus
vecss. ARTICULO VIGESIMO TERCERO., Corrassponderan a la
Agamblea agquesllas alribuclones gue la ey v estos Eslalulos
contemplan v, en especial: &) Conocer y pronunciarse sobre
lz Memoriz v los Estados Financleros presentadcs por el
Congedjo Directivo; k) Aprobar la incorporacidn de socios
Litulares u honorarios, v lé exclusidn de eszsloes 0llimos, o
Desdignar v/o rsmover & _o05 miocmozos doel Corscjo Directivo;
d)  Aprokar la ingcoroorscién o exclusian de los miembras
independientes gque intsgrsn el Consejo  Dizeczive; =)

=

ronunclarse sobre la modificacién de los Estabtuatos v la

i

cnocer de. las apelacionss

1

disolucian de la Corooracicén; £
oue S22 dedurcar s=n cortra de laz medidas disciplinar-as
acordadas por la Comisidén de fStica; gl Conocer de las
reclamacicones gqus unc ¢ mas soclios dnTerpongen en <conTra de
les directores y de los miembros de la Cemisién de ¥tica,
para hacer efsctiva la responsabilidad ague Tas oarraspondas
por transgresidn grave a léaz normas legales, reglamsntarias
o estatutarias, v o adoptar  las medidaz  disgiplinarias
correspondientes, incluyvendo la suspensidén o destitucicn de
sUs cargos, Ssin perjuicio do las acclonos logasos gus _a
Corporacién tenga derscho a ontablar en su conkbra; b
Uesigrar =& las personas naturales gas  actuaran como
representantes de la Cornorecion an laz entidadss &n gue BsTA

Tanga derechos de participacidén. TITULO SEXTO, DEL CONSEJO

DIRECTIVO DE LA CORPORACION. ARTICULO VIGESIMO CUARTO. La

Corporagidén zeréd dirigida vy administrzca por un Corssjo

Lirective irtegradso de la siguisents manera: a) cinoo mismoros

16



designades por la Heamélea de Hocios parza lategrar dicao
organismo, quienses durarén btres afios éen su carge pudiendc
s recloglidos indefinidamente; o} los Tl emoros
indepandientes, en caso de haberlos, guiénes se-an designados
por la Asamblea de Socics y duraran dos afios en su cargo
pudiende ser reclegides irdefinidamsnis, v o) el Reclor
Maczicnal cel Centro de Formacidn Técnica Santo Tomas v el
Begretario Ceneral oel Centroc ce “ormacion l'ecnica Santo
Tomés., TLog miembros =zefalscos en las _elbras al ¥ b
parbiciparéan con derecho a voz v voto. Los micmbros seciialacos

0

en la letra o) pasliciparan sdlc con derscho a voz. Bl cargoe

=
[

de miembre dezignado segﬁh la lelrez 2 de sste articulc es
1n:cmpatihle con el de miembre independiernte. Zara =ser
elegide miembre del Zonsejo Direclive zes zZeguiers: al Ser
profesicnal o btener un Litulc profesicral o grade académico
dee _icenciade, magister o doclbor, o Lensgr rerncmbre o
experiencia =r el campe profasional ¢ acacfmicor ¥ OB He
aaber sido condenado vor crimen o szimple delito gue merezca

pena aflicbiva en los diez afios anterzores a la fecha =nogus

o

s prelende gu designacion. Peoran asisbir &1 Conselo
Directive, Tas autoridades vy dsmds perscnas  gus sean
invitades per el Presidente del mismo, guaidnes sd0lo Lendran
dereche a wor. ARTICULO VIGESIMO QUINTC. ©n su primera

saesidn, ol Conse’o Directiveo, cue una ve: c_eglde asumira

sus funcicnes de Iinmediale, elegird de entre sus miembros

con  derecho a woz y votc 2 un  Presicente y a un

Vicepresidente. Actuard ' en calidad de  Secretario, el
Secretario Gensral del Centro de Tormacldon Técnica. ARTICULO

VIGESIMO SEXTO. Tl Consejo Dirsctive Se reunivéd por Lo mMenos

una voz caada cuatro meses v oen cana ccasidn que sea Convocadco
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por &l Presidente, ss2a a Zricliativa de éste o a peticidn de
dos de sue miembros, 21 la dsambles de Scolos Jrolnarisz no
g2e celesbrars oporcunanenle, 2]l papdale de los miembros. csl
Consejoe Direcbive soe enzenderda prorreogade avtomaticamente vy
hasta gue =e les ncocmbre reemplazante, debhisndo digho Conselo
Direclivo convocar & la brevedad pesikls unas Asamblea para
electuar la sleccoiér covrespondiente, ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMCO. Las citazionzs a las sesiones del Conseld Directivo
s2 realizaran por escrilbe a Lraviés de citacildén despachada a
cada uno de losz miemorecs en €)erciclo &1 domicilico oue 2stosz
tengan reglstraco ante la  Corporacidn o & 810 carreo

gleclréinice, con 3 lo mencs cinco diass de anticipecian al
dia fijado pera la reunidn, especilicandt la Ffacks, hdra v
lugar de la recnisn y adiunbends le agenda de las materias a
Lraltar. WMo podrd citarze en el mizmo 2visc para Una sSegunda
rounidn, cuande per falta de gudrum no se lleve 3 efects 13
primera. K1 Conseje Lirectivo podré reunirse wva_idamente sin
necesidad de citacion previa &n 2aso gue asista La totalidad
de los miembres con csrecho a vote. Los miembraos integrantes
del Cgnszejoe Directiveo podran particimar de las reoniones,
zear sgtas ordinarias o exlraordinarias, & Lravds de medios
tecnclagicos, ses desde ChiZe o &l extran’ero. S8 autoriza
come medice Lecnoldglicees _os silogieonplesz: vicdeo confersncia,
conferencia tolefdanica, tanto & través de teléforc de rad
fija comc celular, méwvil o satelital, ¥y otros oue pudiera

acordar ol Conssjc  DirscTtove  para  estocs  ef

i1}

SOTOS. =

'y

gslis-encia & intervencién as 1oz wmismbros dntegrantes del

Consedno Lirectivo oque participaren a través de los medlos

Lecnoliglions  antes  =sefalsdos, sera certificada por =]

in

Secrutdriao dsl Consejo Rirectivo, haciéndesz constar este
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pUBS Sy,

=115 3

hacha =20 81 acts gue se _=vante de la gesidn fespocliva.
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO, En caso de fallecimiento, ausencia,
condena por crimen o simple delito, cualguier iopsedinento o
cauza de inhakilidad o incompatipnilided estaplecida por la
ley o los Estatutes, o renuncia o impoesibilidad de un miembro
del CTonseto Directivo para &1 adssempens de su cargo, =1 mismo
Zonse o Direclivo le nombrard un reemplazante gue cumsla con
les roguisitos para g2l carge v gue, 2n tode casc, durari en
zus lunclones =alo el ftienpo gue falte wara completar el
periodo del miembro reemplazado. ARTICULO VIGESIMO NOVENG.
Ll Conssjo Jractive sesicnara con la mayoria aksolula de
sus Tismbros en ejercicio v osus acuerdoes s2 adeptacan pors la
mayoeria absoluta o2 los asistentes, salveo express disposicidn
en conbrario. En casc de ompalbe repelbico opor cos veoes,
decidirsd el wvoto de guisn lo preside. Bn caso de ausencia
del Presidents, presidirid la reunidn =1 Viceprezsidente, v a
falte de anbos, ol mierbro gue la mayoria de los zzistentes
designe en cgada casc. ARTICULO TRIGESIMO, E1  Consejoc
Lirsctive podra constituir Comités de Conselo Dirsctive, con
=l obijebo a2 zratar temss sspecificos, los gue estaran
ntegrades por _as personss guae =]l nismo Consejo Directiwvo
convogue, ¥ ogue sean slegidas sntre los miembros del Consejo
Directivo v/o entre personas externas a.la Corporacion cuya
participacidn sc eslime comoe un aporte a los fines del Comita
de ague s2 trate. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERC. =7 (cnsejo
Direclkive tendra lés'éiguientes atribucicnes v deberes: &)
Jiriglr la Corporacidn y adminiszTzar sus kisnes. Bl Conseso
Dirsclive se propunciarzda sobre @1 presupussto v un plan
finarncliero Lrlenas, de la Corporasion, gue s5e les prasente

para su aprobaclidn o rechazop ¥ estarada facultade para
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realizer Tode Tipe de eperacicnes y geslicnes qus propencan

lagalmente al linanciamiento ds s

py

1 obijete v fines especiticos
definidos enn ol arlicule CZuarto; b)) forebhar el proyscto
inzbtitucioral, &7 proyecto edicativeo, la planilicacicn
eastretégica v los  planes de  mejora institucionel; v
supervigilar gu desarrollo; o) Cesigrar de enbre zus miembros
con derscho a voz v woto al Presidente vy 3l Viceprssidante,
gquienes permanecerdn en sus cargos de manera Indefinida
mientras cuenten con le confianze del Conselo Direclivor d)
Elegir al Bector WNacicnal, al Segrefaric Sensral v oal

Contralorn; e) Dagsignar, a propussta del Rechor Nacional, a

les Vicerrectores vy a las cemds autoeridades gue indiquen los

presenbes LDslalulos; [ Rercever al Recter Nacional, al
Secreteric General, adal Ccntrelor;, a las Vicerrectores ¥ 2

'as demas autoridades gus indiguen los resentes MatatuTos;

'3

gt Aprobar Tos cambios ern la eslructura organizacional
suparior madiarte ls oreacidn, modilicacidn y/o supresion de
laz uridades deperdientces de laz auvcoridades desigradas; &)
Zitar a3 Asavhlsa Oxdinaria vy & las Extrasrainarias gue
proceda, de conformidad can lo dispueslo en estes Estatutos;
i} Ciomplir y hecer cumnlirv la norzmativa legal aplicable, los
nressnTtes Laztatulkos, log acluerdos. de la LAsamolea, ¥y 1z
normativra interna cle _H Corxporacian; ) Apraobar T
designacion de los audilcrss exbterncos de l1a forporaclion,
zeqin la propaests presenlbada por el Com té de Auditeria; k)
Prasentar cada afic a la Asarbles Orxdinaris, paera sua
gproebacidn, ura ¥emoria schre la marcha de la Corporacisdn,
lo= fstadeos [lanancieros correspencientes a ess periode v el

ot a " a

==

inferme evacuade por =l Comitsd de Ruditeria sn relac

materia; 1) Reclbir v evaluar las solicitudes de Ingreso de

20



scolcs a la Corporacion v somsterlas & la aprobacidn de la
hsanblea de Socios: my Proponsr a la dsanmnbleo las relormas
gque & su Juicic convenga inbroducir a leos Estatutos: o)
Interpretar _os pressnte estatutos v resclver las dudas ¥
controversias que surjan con motive de sy oaplicacidng o)
Aprobar, previo infcrme del Comité de fAuditoria, La
celabracidn de 1/ actos ¢ contrates en los gue unc o mas
Miemkiros d=sl Oonssijc Directivo, ol Reclor HNacicnal, el
Secretario General, Vicerrseciores y/o RBectores o Directorss
de Sedes tengan inlorés por 51 o como representantas de otra
persona; v fii/ aguellos aglbos o contratos celsbradoz con
personas relacionadas a la Corporaclidn. Fare los stectos de
la eplicacidén del presente Literal se esbard a lo dispuesto
an la Ley velntitn wmil noventa v urnc sobre Educacldn
Supsrior, publigada &7 weinhinusve de maye de dos mil
digeioche. La dnfraccidn a esta disposicldn no alectara la
va_lder de la operacidn, pero hara al Misaogbro del Consejo,
2]l Secretarico Zeneral, Vicerreccor y/o Rector de Sede gue
tenga interés en ella responsable de leos perjulcics causados
a la Corooracién como consecuencla de dicha operacidn: gl

Aprokar la creacion de tilulos tégnicos de niwvel superior y

la ofertza acadénica del Centro de Formaclon Tsconica Santo

]

Tomas; <) Lhas demds atribucicness y ceberes gus le sshalen
abras digposicicnas legales o oslalbutarias: y r) Adoptar

todas "as disposicicnss gue la marcha cs la Corporacion ¥

I

sug fines exijan. 4simisma, el Coasaejo Direcbivg velara por
2] cumplimients de las prohibiciones de amparar o fomenlbar
accicnes o conducbas incompatiblses con el orden juridice,
asi como de destlinar o utilizar recintos inslbilucionaes para

actos tendientes a propagar o ejecutar actividades gue



pertuvkben Tas laoores sducativas, Lode ello en loz CLérmincs
seffialados por el Decrele cen Fuerza de ey numerc dos de
Foucacidn, de dos mil diez, Ley Zeneral de kducacidn, y demas
normabiva  aplicakle., ARTICULO TRIGESIMC SEGUNDD. Como
admiristrader de Tosz hienss zociales, e Consejo Directivoe
estd facultado pare elecutar todes los agctes v celebrar —odes
log contratos gue recuiera 1la buena marcha de la Corporacidén
vy el curnlimiente d= sus chiebivos ¥y, particularmente ¥ sin
gue esla enameracidén sigrifique una limitacidn de sus
atribuciones: ro.- efsctuar todos les aclos Que conduzcan
directa o Indirsctaments a la conscrvacldn, reparacidn,
aprovechamisnto v cultiveo de _os blenes gue s& le encerga
administrar, de a:ﬁergu a lo dispussto por el articulo dos
mil cierto ftreinta v dos v siguientes del Codigo CZiwvilg
adauirir wpara la Covporaciadn Toda olase de bilenas, por
cualgquiera de los wedics oue la  ley safta.ia  para la
adguisicidn del deominie, y broTeger los biencs de agadlla,
interrumpisende presoripoionss o ejercitande las acoloness
propias del deminio o wesesorias, segin corresponds, de gue
seg titular la Corpeoracién. Podré comprar, vender, permutar,
apocrlar v en general, ena’enar tocda claze de bBilenes misblas
s innmuehles corporales e lagorpora’es, valocress moebillarios,
acoionez, marcas, derecheos, paclando precics, condicicnss,
plazos, moda_idadess, estipulaciones v demds clausulas, con o
sin packe de roelrocomnza, sea el dominio, &7 usufructe o
derechaos reales sobre Las (R Cosg.- requerir
ingscripeiones, anotacionas v subinscripeoiones  antas el
Congervadoar de Zisnes Raices v de Comercio, vy en gensral,
zante cualgaier ‘nestitucidn gue obre con sistomas de reglslros

similarss a los indicades, comc por wia de efenrpla, el

]
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oMy
.

Servicid de Regigtro CUmprar, vonder y cnajcnar
bonos, aooiones W =3 eneral toaa Claza e bienes
meniliarios, efectos pablicos o de comeccio, Con o 81D
garantia, con ¢ sin pacloe de relroventa o redompra, suscribir

accionss vy [isrer braspascs; Cuatro.- celebrar v suscribir

por insbrumentos piuklicos o praivados; teda clase cde actos,

Tia

convenios v o conbratos dentro del giro de ls Corporacidn oy

zegodlllar_os, reacindivioa, amilarlos, revooazlos,
nrorrogarlos, resaolverlos o mordificarlos; csbanlecaer

cléausulas, condiciones, oplazsos o mocal dades; CTinco.- f£ijar,
oagar, cobrar vy pesciblr, precios, rentas Vv reTmuneraciones;
fi‘ar y otergar wnlazos, formas de pago, 1ntereses ¥y
cadoicnes;  Seis.- aslehrar contratocs a honorarics o de
trapajo individuales, contratos 0o gonvenlios eclechtives ds

larios, sueldas v

i

trapaje, pudiende [ijar las condicicones, s

regallas, dejarlos gin efecto, ponerles términc o
desahuciarlios de conformidad a la legislacién vigenbe;

Siete.- retirar de las oclIicinas de Correcs de Chils,
comoaftiias de telex, oorrecs expresos, Ferrocarriles del
Fetaco, Aduanas, empresas de transportes adreo, oarlilbimo o
terresztre, ¥y en gensrsl de cualguier cuoresa oo Lransporte vy
correzpondencia btode tipo oo &dsta, =zeae sinple o certificada,
gires postales, sncomiendas v carges o2 Loca sspscle, valor
v cantidad; snaviar, ;Ecibi:, aorir v rﬂL;:ﬂr Loda —lase de

correspondencia o encomiendas, cercificadas o ac, asi como
también, giros de dineros o va_.ores; Ocho.— representar a la
Corpoeracidn anle Jrganismos Pobliceos o Frivados de ciunalguier
naturaleza, en czspocial, ¥y sin gue la gnumeracion siguisnte

szea Laxallva slno meramente eemp_ar, =1 HMinisterio de

dducecién, la Superintendencisz oe Douvcaclidn Supericr, la



Comisicon MNacigrial de Acredilacicdn, el Conse’o Naclional de

Educacidn, asi COTC ante cualesguisra Ministerics,
Cporstaris : i dinister - Svoanis

secretarlas Hegionales Minizsteriales, CYZanlames
devsndisntes de &zteos, Servicio de Imbusstas  Internos,

1

serwliaio di Reglgtrdg: ©isgil: Tescreria Ceneral e 1a

it

Repibklica, gonttaloria Zengral oe = Genibliosg,
[ntendanciag, Sobernaciones, Minicipalidaceas, Servicio

Hacional <o Capacitacidn v Bmploo, TFCSIZ2, la Dirscocldn

Nacicnal desl Trabajoe vy =us dependencias, =1 Sarvicio de

1

egars  Bocial o su o conlinuvador legal, el Inslilulo de

!

Hormalizacidn Prewvisional v organismos de la Administracion
Centralizada o Descentralizacda del Estado, zean estos
Minfsterigs, ITntendencias o Munigcips’idades v demds
reparticicnes paklicazs o seml pthlicasz; Administradoras de

Tondos ds PFensiones, Instizutos de 2aluc Frivados, Banaos,

=1

Inztitucicnes Financieras, Zanco del Esztads de Chile, Banco
Central de Thile vy ctros de similar naturaleza; Huasve.-
aohrar y percibir judicial o sxtrajucicialmente cuanto ge
adends 2 la Corporacidn; Diez.- operar en “orma amplia en el

mercado de capitelss: Crnoe.— otorgar recibos, FTintgaitos ¥
pancelaciones de oualguier clase; Dooo.— realizar coda clase
de operacicornes de comerclo  extericr, eXxportacicnes &
importaciares, akrir v modificar registraos de importacian v
anexcs, acreditivoes, cartas de emkargue v en gensrs’] tooca
claze =2 actns gus se ralacicnen con =s2te rubro, puacienda
firmar tedos los documsntos gue se requierar. Ademas, tendran
amplias facultades para aobrar frente a1 Banco Central de

Chile e InsCilucisnes: Fipancieras con relac dn al comeroio

extericr; Trecse.—- relblirar o colocer nmercaderias en Adoanas,

Zirmar, entregar, nsgogilar, retirar v endosar conocimientos

74
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de enbargue, ruiag relativas al
transporte Larrestre, aérso o maribino; Calborce.- celebrar
contratos de promesa de venta score Tadas sla=e de bienes;
Cuince.- dar vy Lorar en arriends toda clase de blienes, corn o
=in opeoidn de compra, pudiendo administrarles; Diccliséis. -

celebrar centratos de leasing y lease - back scbre Loda clase

de bilenes; Diascisicte.- devositar v dejsr mercacerias en
4 ]

consignacidng endosar vales da depdsicos W DCETIGE
Dieciocho.— dar v recibir tod: clase da blenes a titulo de

ite, secuestro v mutus; Dliccinueve.-— convenir

o
HH
i}

i
L3

comodato,
interseses v muitas; Veinle.~ contratar, modificar o resciliar
toda c¢lase de contratos de seguros contra toda clase de
riesgqos, cobrar palizas, endosarlas W cancelarlas;
Vainlbiuno:- realizar toda class de operacionas ce polsa ¥y
gorrataje; Velnlidés.- cgelebrar teoda clase de contrates ae
participacidn; Veintitrées. - co_ohrar contranos sabre
royalties o licencia sobre Loda clase de  propledad
inlelectual o industrial v preozedimientes Industriales;
Velnbicuatro. - solicitar toca claze de concesiones
administrativas sobre cualguier tipe de bienes susceptiblies
de este beneliclo; Veinticinco.- reallzar ¥ paczar la
extincidén de teda clase de eobligacicnes por pago, neovacldn,
compangacion o cualguliera de las cemds lormas de extiﬁquir
ohligacliones; Veintisgéis.- pedlr vy oclorgar renciclones ds
cuenlbas; Veintisiete, - convenir, aceptar, Y TACTATL
oalimagicnas de perjuicioszs, olausulas penales y multas;
Veintiocho.— calebrar tods glase de cortratos de tranzporle
y [letamanzo, sea come Iflefante, fletacor o hereficiario;
Veintinueve. - ingresar & =cociedades  ya  constituiddas,

constlbulr  gooiedades oo Ccualouier  tipo, cooperativas,
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asoclaciones greviales, FEoC
participacidén, ¢orporaciones ¢ fundacicnes; modilicarias;
disclverlas, liguidarlas, sancarlas, tormar parte e
comun’dadss, wpactar indiviszidén, ceslignar adwministradorss
proincivisg, representardc a la Corporacidn con dereche a
vozr v ovobo en aguéllas en gue particive; "reinta. - ceder Lods
clase de crédites noTtinativos, & la oxden o al porzador vy
acepLar Coslones; reinoa W UG, — nombraxr sgentes,

representantas, comislionistas, dAistrinuidores ¥

concesigrnarias; Treinta vy dos.— constituilr o afept

o

I

usufruclos, fideicomiscs, servidumbres de todo Lipo, uso

Hi|

o

I

pedir vy aceptar adjudicaclones de Loda clase de bienes;
Treinta v tres.- pagar, der &n pago, vagar por censignacidn
o subrcgacldn, por ces316n de nienss o derechos y an general,
exbtinguir toda zlaszs de coligacicones gensradas por mandato o
agoencia ofigicga de tercercs ajenocs a la Corporacidn o ds
sug socics; Llreinta v ouatro,.- Zonsbicuir vy poctar dovigilios
especiales; Treinta y cinge,- sclicitar Za propiedad =schre
mercas comerciales, mode_os  Industriales, paTanles s
invencidn, pudlsnde cponerse a Inscripoionss v registros anle

rafervir ¥ adguirir las

i

lecs  organiszmocs compstentes v 4
mismas; Treinza v se-sz.- z2bhrir v cerrar cuenlas corrientes
bencarias y/o linretas de zhorro, girar, depoesilar, reconocer
ga_dos o impugnarleos, retirar talenarics de cheouos o chegaes
zusllcs, clfectuar, reTirar v =zuspender aepdsilos de toda
clase; girar, oancelar, endosar, revallidar, rOrrogar,

coorar, pagar ¥y protestar cheoues, scan ésbtos, nomonativos,

Zl

i

a la crden o al por_—adeor; dar ordenes ds no pago, coenforn
lo qus disnone el arbicule velntisgéis de la ley de Dusrtas

errientes Bapcarias oy Chegues, v o oejercitar todas las
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aociones gue le oorrespondan & la Corpeoracidn por estos
inslrurenlos; consblituir o retirar walcres en custodia en
Zanccs e Instituclones Financieras naciona_ss; Treinta
sliete.- en gensrzl, en el orden bkancaric, podrad elecatar
Ledas las operaciones gue ordingriamsnte losz bancos celszhran
o reglicen con sus olientes, sca con el Banco del Estaoco de
Chile, bangos comerciales privados vy toda ctra ‘neliltoclidn
flananclers o oo crédibe, en aoonsda nacicnal o extraniera;
Treinka ¥ ocho.—  realizar avances  contra  acephacidn,
suscripoidén de letras de camoio, pagards o chtroes documentos
mercanbizes, crédilos en cuenlbas corrientes v lineas de
sobregires vy demds operacicnes mercanliles bancarias de
comercio naclonal., Podrd espocla_menle coorzar, endoesar an
cobransa, probestar v reguerir Judicizl ¢ extraudiciz mente
el mage de letras cs cambios, pagares v obros documentos
pereantliles glrados o aceptados en Zavor de ls Corporagién;
Treinta y nuevse.- solicitar y oobrar szsobregircs vy avances
contra aceptacidn v suscripeion de letras de canbio v obros
documanitas mercantiles; Jirar; aceplbar, suscribir,
reaceplar, endosar en ccocbranza, 2n garantia o en dominie,
afianzar, prorrogar, avalar, cobrar, sustitulr, worotestar,
cance_ar, descentar letras de cambio, vpagarés, JTibranzas,
chegues v toda clase de instrumentos y efectos mercantiles,
zean nominatives, a la crden o al portadeor, de crédite o de
pago, nacicenalses o internacionales. Bn especiz]l, podrd cobrar
cilra‘udicial o Judicislmente, percibir, endocsar =0 cobrao
Loda clase de instrumentos mercantiles, chegues, vals vistas
u otros de similar naturaleza girados a Ifaver de la

s

tn; Cuarenta.— contratar Toda clase de operacliones

Corporaail

de cradite oon bances o ‘ratitucicones Ffinaacieras naclionales



o extranfercs, de cradino, Danco del Estade de Chils
Corporacion do FemenZo de la Preduceidn, bajo cualguier
mecalidad, ==2an kaje la ferma oe aperlbura de linea Jd=
cradite, préstamos, mutuos, prészlamos con Tetras o avances
conLra acepbacian o contrs velores, descusntos, crédilos o
avances on ouenla corriente con garantiz o sin ella, an
moneda nacignal o extranjera, abrir crédites ‘simplss o
docurantaricos, revocables o Irrevocables, diviﬁlbles et
indiviaibles, aceptands los dorrespondientes cargeos en
cusnTa corriente; reallzar Lods clase de dendsitos bBancarios,
sigples o &n cusnta corrisnts, para boletas de garantia o
cualoulser gtra; Cuarerta vy unc.—- dar v teomar en hipoleca,
incluse con clacsula de gevantia general, posooner, alzar,
cancelarclas, sea para caucicnar abligaciornes propilas de la
Fandacidn ¢ de Lerceros: dar v recibhir en prenda de cualouier
zlase o naturaleza y gsobkre tode tipo de bleres susceptiples
de esle gravamern, es para caucionar obligaciores propias de

la Corporacidn o de Lercercs; obligar & laz Corvporacidn como

codendora solidaria, fiadera simple o solidaria v avalar toda
classe de  instrumenbos mercantliles o nagociables  de

abligacicones proovias de la Corperacidn o de terceras; pactar

-

lz dindiwisikiiidad; ern gesreral, constizZulr v aceptbar estas

cauciones, posponer prendas, niootecas u olroes gravamenes
reales o perzanales, par:s garentizar ocbhligaciones proplas o
de terceraos; Cuarventa y dos.— retirar decumenlos en custodia,
cobranza o garantiz; Cuarenta v tres.- arrsondar caljas cs
seguridad, retirar lo gue =2n e_les se encusntrce Yy pener
térming & su arriendc; Cuarenta vy oualtre, - realizar toda
olase de pperacicones de carbhios internacioralzss, de acuerdo

a lz lagislacifin vigente al Lizsmpoe de sjecutarias, nudiendo



ern aspecial, comprar ¥ooen dgenerzl, =hnajenar

divisas, al contado o a futuro; Cuarenta v cinco.- delegar
aLalquiasra de sus atribucicones, facultades vy poderes, con
las mismas faculitades indicadas en esce inskbrumento, debilisndg
‘ndlcar sismprs la materia o Zacua_tad delegada, el fiempo
cgue dura la delsgacién v la autoridad o opersona & guilen ss
e confiere poder. Asimisme, podréd otorgar, nodificar vy
revonar wandstos gensralss o ecspeclales, con facultades ds
subdelegac-dn pucliende revecar ¥ reasunmir su mandato en
bualiguier Lismpor vy Zuarenta v sSeis.- representar a La
Corporacidén extrajudicial o judicialmente ante Coda Clase de
Leibunales, sgean éstos, ordinarios o especisleos, con las
[acullades contenp adas 2n ambos Incisoes de. arclcu o séptime
gel Codigoe de FProcedimiento Ciwil, confiriendo especlalnente
~as de desistirse ce la cdemanda o accidn deducida, asceptar
“a demanda conbraria, renunciar a los recursos o bérminos
fﬁqé1esr transigir, comproenster, oTorgar a los arpibros
facultades de arbitradores, aprobhar convenics Judicia_ess vy
sxtrajudiciales, opercibir, conceder guitas o esperas. La
facultad de transigir conprende también la transaccldn
arxtrajudieial .— Ulode lo antericrs sin  desmedre  de

atribuciones propilas del Presidente del Consejo Directivo.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. D= las deliberacicnes y acueraos

0

del GConseijo Directivo se dejarid gonstancia en wn libr

L3

s=smacial de actas gue serd firmedo por todaos aguello
miembros gue concurzrisrcn & la reunidn respectiva. 51 alguno
de ellcs no pudisre o no guisiere Dacgerls, 3= dejara
testimonio circunslanciado del hecho. El miembro del Consslo
Mrective gus guisiere salvar 54 fespcnaahflimud por algdn

acuerds o acto, deberd hacer constar su coosicidn v s2 dejara

I}

sty
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constancia de =lla en el acta respectiva. Kl Tibro de bcta
serda Llevade per =l Secrelario. ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.

-

1 Presidente del Conseje Divective, ouién lo presidird, lo

4}
H
[t

sera tambhién de la Ccrporacicon, a _a cual repressnt:
qudicial i exlrajudicialmente, i tendra las denas
gqre le octorgar la ley y estos Fetatutos vy, en
oarticular las sliguientes: a) Fresidirc las sesicnes de
Conzoc’o Directlivo; o) Sapeorvisar v liscalizar la marcha de
la Corpeoracidn; o) Sumplir v hacer curnlir les acuezdos del

Consejo Directiveo, ce la Asamblea y las dizposiciones de los

Eztatutos; d) Hesclver ousiguler asurnto urgente oque ss

prezente y dar ouentz de elle en la proxima sesian del Consselao

M¥gctivo, pars losg efeetcs de le resificacion de lo agtuady,
ARTICULC TRIGESIMO QUINTC. El Ccnselo Directive tandrd un
Vicenregidente gue sera naombrade per el Donzea Dirvective de
entre sus  niembres. Correspondera al Yigepresidente
subrogar, para Lodos los efecleos legales al Presidente; gan
las mi=zmas lacullbades oel Fresidenlbe, =10 caso de ausencis o
lmpoedinerto de éste, cizocunshtanolia gue no scri accosario
acredilar arte  Lercerss. ARTICULO  TRIGESIMO — SEXTO.
Corresponderéd al Sscretario del Conseljo Directivo: a)l Llsvar
£l Libro especial de Aczas de las sssiones del CZonsefo
NDirective v de _a Nzarhlea de La Corpovacidng bl Zeasvpefiargs
comn Ministro de Te en tedas las actuacicnes que ls
corresponda intervenir y certificar como tal la aurtenticidad
de las resoluclicnas o acuerdes del Consejo Directive y de la
Rsammlea de la Corporeclodn: o) Redastar v despachar kajo su
firma o2 la  g=l Presidente, Looa la correspondencia
relacionada con el Consejo Rirective de la Corporacidn; d;)

Llevar al dia sl archivo corn Leca la documentacidn legal

30



relacionada con el la Corporacian: y o)
Contestar psrsonaimente ¥ dar Surso a la correspondencia de
mers tramite relacionada con el Conzsjo Cirective a2 la

Corporacién. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMC. El cargo de miembro

integrancte del Consesjo Direcbivo podsd ser remunsraco, siendo

b

Ta Asambhlesa de Hocios la que decid

=

\1E

v Ti]e la remuneracidn o
gdieka oon la gue 3= le remunerars, =n funcién del niimero de
sos ones do Conse’o Dilirecbivo v Comdbés a _as gus asista. La
dieta mznsual no podrad =ser subsrior a gilen nidades de

“omento. TITULO SEPTIMO. DE LOS MIEMBROS INDEPENDIENTES.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. &1 Conssjc Directivo podrad tener
miembres  incspendisentes. fera miembro  Independients del
lonseqo Directive cualguler persona na-ural que por tener

una d=a Za ¥ reconoclide trayectoria, en el émbito paklico

i

[31]
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o  privado, pueda geacrar un apoxte &l desarrollo yfo
Lorta_ocindenlo del Zenlro de Formacidn Téondca Sanlo Tomas,
v haya sido designada en calidad de tal por 1a Asamblza de
SGmeins. Los miembroszs indepsndisntss del Consesjo Lirsctive no

s de gingo. Saré condicion esencial para su

T

podrTan ser o m
degsignacion, Jgue tengan la calidad de indepenciente conforms
al arTiculs =zstenta v uno de la Ley niImero velinte v 1n wil
noventa v uno, oo excluﬁién de su letrs o, y.lcs pDresentes
Fetatuzes. Las funcionsas gue correspondan a  Los miembrps
independientes son indelegakles. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.
Cada mismbro inde;mndienLﬁ del Conselo Dicgciivo tendré los
siguisnnes derechos vV obllgaciconess: a) Integrar =1 Consejo
Directivo, con derscho a voz vy votogy b)) RAsi=ztir a las sesicnes
e _a Asamblea de Soclos a las caales [ueren invicados, sélo
con derscno a woz; o) Elaborar los ioformes gque les s=ean

selicitados respecto de las materizss de su competencia ¥y ogus



digan rslacién con aguellas Lraladas =r las sssionas

ul
ul
i

Conselo Dircciivo yie Comités de Consejo Directive sn gue
participen y asistan; d) Dar cuenta detallada a la Rszamoles
de Seonics, cuando asi se les reguirlers por la misma,
respecte de log servigics remunerados gue prestaren al Certro
de Formacidn Téenigca Sante Tomés; e) Parliclipar o integrar
alogin Comité u otra instancia gque reguliera la Asambles ds
Sacios para li correcta wTarcha ds la Inastitucsidén y [ En
gensral, assscrar ¥ realizar todas aguellas activicades gue
fucren necesarias v contribuyan &l fortalecimiente  del
proyecloe sducativo del Centro d2 rormacidén Técorndica. ARTICULOD
CURDRAGESIMO, |z calidad de mizmbro incependiente del Zonseso
Direcbtivo se plsrde wov algurnas de las siguienles causales:
a) Por renuncia: b)Y Eaher alcarnzado la ccad de selenta v
ocinco afios, salve due la fZ=zampoles de Zocios nor mayoria
absoluta de sus miembros integrantes decide lo contraric; o
For rerocidn determinada por la Asambleoa de Soclos antes de’

venrcimients del plazeo, sicaco fasultabtive parae la Asambles

de Sccics proceder & st restplazo; d) Por irasistencia

injustificada a des sssiones consegutivas o Lress durante un
afic calencario, de_ Consejc Directiveo; e! Por impedimento
fisice ¢ mertal que lo inkabllile parz el ejercicio de =u
cargo, debidamente calificade sor la Dhsarbhosa de Socios; )
For la llegada del wvlazo esbipulade para esfercer su cCargo;
gl Tor haber side corndenade por  crimen ¢ simple de ito, o
7 dncurriers en guslguier olra impediments o oau=za de

1,

inkahilidad ¢ incompatibilidad estab_ecicda por la ley o los
Estalutos; h) Por expulsidr determinada per la Comislidn de

Ebica, = 1) Per fallecimiento. TITULO OCTAVG., COMITE DE

AUDITORIA. ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERQ, “xistira un (cmité



e Budiloria gue estara integrado por un nmininmo de tres
miembros designades por el Coénse o Directiwo por la mayoria
apsoluta de sus micxbros en ejercivic, pudiendo recast tal
designacidn Lamblién en uno o mas miembros independientes del

mizme Consejo. Participaran en sus seslcnes, con cerecho a

ul

vozr, =1 auditor sxterno vy el Contraloz. Las delliberaclones,
acuerdos y organizacion del Comiké ae Aucitoria se reglran,
=i tode lo qus lss Tusre aplicable, por las normas relablivas

a las sesiones del Conssjo Directivo. Bl Comilde de Budiloria
tendrid las =siguientes facultades vy doberes: TUno) Examinar
Tos dnfaormezs da los inspeclosfes de cvenlbes ¥y avditcres
exTernos, sSogun ocorresponds, £l halanos v demas estadas
financisros v proaunciarse respocto de éstes en Zforma nrevia
a =u presentacidn al Consejo Directilve. Des} Proponsr al
Conseio Direclive los auditores sxternos y los clasificadoras
privades de rvissgo, =51 corrcspoendicre. Tres) Examinar los
antecedsntes relalblivos a las coperacicnes 2z gue 3s refieres LA
TeTra o) del Articulo Trigésimo Prinero ¥y evacuar un informe
respscto a esas  operaciones, &n forwme previa oa la
transsccidn. dna copia del inlerme sera enviada al Frasidente
wel Consejo Directiwvs, ouien debsrid gar lectura a diche
informe en la sesién citada para la aprobacion o rechazo de
Ta gparaclidn respecliva, Cuatra) Las demas Taterias gus }e

encomiendse el Conge]o Directive., TITULO HNOVENC. DE LA

ESTRUCTURA ACADEMICA ¥ ADMINISTRATIVA DEL CENTRCO DE FORMACION

TECNICA. ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDG. Ll Centro de
Formacidn  Técnica Santo 'Temads s organiza académica ¥
administrativamenke a tyavés de unas Casa Centrzal, Sodes

TANPUS UDlcados lo largo del pals. La mercha académica

il

ol
L

administrativa 'de la Corporacicn, a niwvel nagicnal, s=sera

[WE]
Ll



dirigida por =1 Rector Wacliconal, como sSu maxima autoridad
unipersonal, ¥ por las siguilentes auleoridades ocuyo ambizo de

tunciones se  sefiala en  Zos arTiculos  siguientes: an

i

gorebario Generzl, un Contralor, un VicerreclLor Leadémioo,

un Vicerrector de Desarrolloe v Sseguramisnto de la Calidad,

U ¥Vigcerrector ds Admisian v Asuntos Dstudianliles, |
Vicerreclor de Administracidén vy Finarnzas, un Vicerrector de
Vinculacidn con el Medlio v Comanicagiconss, un Vicerrector de
Perscnas, un Vicerrecbor de Recursos Académicos v Tecnolaogizs
de la Intormacidn fYTI7/ y _o& Rectores o Directeres de
Sedes. ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. Tl Recter Nacional as
dezsigreads per &1 Conse-o Lirective v durara cualro afcs en
S gargo, pudiendo Ser reslegido indefinidamente.
Corresponde al Rector Haoional: 2] Liderar v =suapsrvisar Lla
marcha scadémica vy adminstrativa de la Corporacidn; b
Lidetraz Y cocosdinar Ta implementacian del proyecto
instituciorel; <) TLiderar v coordinar Za implemortacidn de
log proyecles, programas y actividades académicas, de
capacitaoitn, de wincu acidn con el meclie, investigaeldn =
inrovacian cue desarroclie ol Zenlro de Formaciorn Teonioa
Santo Tcmas; dl Presidir las seslonss de! Donsedo Academioo
Superior del Centro de Tormacidén Tecnica Santo Tomas; =)
Renresenbar oficiziments al Cerntro de Formacidn Técnlca Janlo
Temds, ain perjdicieo de las faculnades del Presidenle del
Zonsejo Direclbivo; £] Froponsry al densedio Dirsciive, con
inferme favcrakle sl Corsedao Académicao Supsrlorn la
creacicén, modificacidr o sunresion de unidsces acaddémicas ¥
olras eslrucluras académiczas, de tTitulos Técniceos asi como
la aprokbacidén v/o med ficacidér del proyecole educalive, g

Samster a consideracidn del Consejo Dirsctivo =1 presupueshto
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anual vy &1 plan financliero Ltrienal y 7l Irformar al Consejtb
Lirectisve soabre la marcha del proyecto instituclonal, =1

i

m

provecto educativa, =1 plan eskratégice instituciona. vy

e

desarrolle de las actividades de la Corporacidn. ARTICULO
CUADRAGESIMO CUBRTC. Frn oaso de ausenclia ¢ lmpedimento
tenporal del TRector HNacional, Eers subrogade  por el
Vicerrector Acacémlce  con las  wiswmas atribucicnes ¥
faculitades del Rector Naclonal. Bn el caso de wacancla o sl
=] impedimente fuere permansnte, =1 Consejsc Directivo podra
dezignar un Recbors Nacional intering de entre sus mismdros o
de eanlre los integrantes del Conselo Académico Superior,
haszta =1 noxsbramients del Rector MNaciongl definitive.
ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. &1 Secrecario Geaeral del
Centro de Formasién Téonica Santo Tomds correspondera, entre
piras: al Tlevar el Libro Lapeclal de Actas de “Tas sesziones
del Conseijo Directive; b) Desexpefiarse come Ministre de Te
en =odsz _las acliaciones qise le forrssponas Intervenis ¥
cortificar oomo tal la aubenlicidac de las rescluciongs o
soucrdos del Centreo de FPormacidn Técnica Santo Teomas: o
Eadaclar v despachar bajo su Lirma o le del Rector Hacional,
la gerrespondencla oficial relacionaca scn el Centro o
Formacidn Técnica Sanbe Tomas; o) Llewvar un ﬁugLerm de la
documenkacidan olicial del Centro de Pormpacidén Técnica Santo
T"omas; =) Coosdinar 1os asuntos corporatives; v I Llevar
Tnos registros académicos v otaorgar laz  certificaciones

anto ''omas. En

L

académicas del Centro de Feormaoidn Técnica
caso  de ausencia o impedimento Tamporal, el Secretario
General serd subrogadce poer el Vicerrsctor de Desarrollo ¥y
Mseguramiento de la Calidad vy en ausencia e éste, por la

autoridad uniperscnal gue sefiale el Conzejo Directivo, &n



ambos  casoa con laz mqismas alribacicnes del SBecretario
Zeneral. En 21 caso de wacancia o sl o2l lapedimenrlc fucre
permanente, =1 Consc|o Doreclivo doesignard o oun Secretario
Cencral  inTsring, hasta el nombramiento  del  SecrerTaric
Feneral defin fivo, 1 Sscretario Genseral perranscori on su
CHIgO mieanras guente con la corfianga del Consedo Direcliidvo
gque le designa. ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. Rl Contralor es
dezigrsdd por 21 Ceonsslo Directivo ¥y durard cuatro afisgs en
211 b8 o f oY pudiendo ser Teelegidy indelinidamente.
Corresnorderd al Concralers planifl car v airigir _Los procssos
anuales de guditoria interna del Centro de Tormacidén Técnica
Santo Tomis foporacionales Yy gestidn de servigios
acecérnicos/, asl zomo =21 sisztema de prevencian de delitos,
con la finalidad de asegurar ls oroteccidr del patrimonic,
la seguridad y e€ficierncilia operacitnal, el cumplimiento de
ggtandares de _os scryvicice sducacionegles ofrecidos y el
contrel de actlvidades gue pudieran presentar riesgos de
comisidn de ocelitos, todo 1o anterror  dentre de los

principics de la “ratituacidn ¥ la normative _sgal wvigenle.

S

Bl Contralgr perrvengcera £n 843 Cardge mienktras cuenle con la
confianza del CGonssde Directiwe oue o designa. ARTICULO

CUADRAGE S ITMO SEPTIMO.

Correspondexd - Vicerrector
Académice: dirlgir v conbrolzr la implementzcién del Provecto
FEducative del Conblro de Tormacion Téornica Sante Tomas, o=
acuerds o las poelitigas v linzamisntos institugicnales,
desarrollandoe cs mansras integral las discipliras impartidas
v realizando actividzdes de innevacidn vy vinculecidn con el

medic, a fin de essgurar le calidad v pertinencia do sus

Al

programas fTormativaozs v los resultados académiccs esperados.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. Correspondera al Viogerrectnor
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de Desarrocllc y Rseguramients de la Calidad: implemeatar el
proceso de Plandilicacion, <Control » Seguimisnta de la
estrategia institucional, welando por €l cumplimientc del
rplan estratégiceo, y proporcicnando informacidn relevante

1 i

para el analisis la btome de decisgisnesz, oome también

(]

proponer, disefar & ‘mplerentar politicas vy oecanismos de
asoguramiento ds La <alidad en 2l Centre de Formacidén Técnica
Santo Toxé&s, promoviendoe el mejoramienbte contiruo ¥
p_anificando, coordinands v centrolanco les procesos de
autoesvaluacian i acrediktacidn insbitusional. ARTICULO
CURDRAGESIMC HNOVEHNOQ. Cokreagpindserad al Viderrector de
Domisién y Asuntos Estuciantiles: organizar y controlar los
procescs re_ativos a a3 ocferbla ds scrvicics educacionz es.
bolclonalrente, es reaponsabls de delinir vy controlar los
procesos de admisidn y velar per ia mejsra continua dde la
experiencia del alumne y egresade en su cicla de vida en el
Cantr g me Formacidn Tacnica Santo Toméas. ARTICULO
QUINCUAGESIMO. Corresponderi al Vigerregtar de
Administragién vy Finanzas: planificar, dirigir y controlar
las estrategizs v politicas de aslgnacidrn de recarsos,

financiamienteo e inversién de la Corporacién, con 21 objetivo

de  asequrar la sustentabllicad ecopndnica de Centro de

Tarmacion Técnica Saanlo Tomés =n =] fiempe. S5e& ocupari

mno de fapilitar la poslalacidén vy el zcceso oz las

n

aszimi

L

ezludiantes a los beneficios guoe les permilen financiar sus
cstudics. ARTICULO QUINCUAGESIMCO PRIMERO. Corresponderéd al
Vicerregctor de VYinculacidn con =21 Medio y Comunicacliones:
proponer, velar por el desarrolle y evaluar las pollilticas
‘natituciconales ford = relacionamiento - con el cntorno,

tavoreclendao 1

il

creacian oy manbencion de  relacionss

10

=%



biviresciona.ss o de cocpsrasién muatua cor las cormunidadss
en laz gie =22 irserta el fertro ds Meormacion ”écmfca Santo
Tomas; oomo  vamkbidén cilsciar, implemsntar vy oevaluar  la
estrateglas de markeling v conunicaclones, lortaleciends sa
anarte v repulacidén a nivel local, regicnal, nacional e
internacional. ARTICULO QUINCUAGRESIMO SEGUNDC. Corrcsponderd
al Wicerrector de Persoconas: plarificer, dirigir y cortrolar

la administracién de pelilbicas v sisteéemas de gestidn de

oersonas ¥ desarrc_lc orgarizacicnal cel Cenctrzo de Zormacidén
Tacnioa Sento Tomé s, pAaTd garanlkizaz la gtraccolin,

mativacidn, degserrcellio, [icellizacidnm v geguridad de los
aoolaberadores, en =21 marce de un clima ocrganiwacional v
relaciones laboird &8 gLe fortalezcan el CoMpEromisc,
cadtelands los interese:s de la Corporacidén v cumcliends con
“as okllgacionc: contractuales <de acuerds & la normativa
legal vigente. ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERC. Corrospondera
al Vicerregtcr de Recarszos Acocadémicos v T1: oroponer, dirigilz
v oaoontrelar las politicas v estratsglas de asliconacién v
administracidén de recursos gcadémicoes, Loecnoclogias de la
informaclidon g infrasstractera del Centro ds Formacidr Técnica
Santo Tomis, para assgurar ls nomologacian de los servicios
sducacionales prestzdos & nivel nactonal v la disponikbilidac
de herramientas vy platafermas tzonolégicas gque apoyen la
centinuidad e Tas operaciones v procszscs de le Corporacidn.
ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO. El Rector o Director de Sede

gz 1

v

xima auloridad académica vy administrative de la Sede,

L

edaercisndo gu geblierno, direczidn y ges_lén en conformidad
con las politlces generales smanadas del CZonsefo Directiwvo,
y dg los Divectivos Superiores sefialados precedentements on

el ambito de zus respectivas funcicnes. De zcuerds al maroo



determinade  por Lales  polilicas, =5 respongable del
funcionamiento de la Sede a gu cargo, liderande, organizando
v oocentrolands laz condiciones ¥ recursos necesiarlios parsa ol
degsplisgus del Proyecto Zducalive vy la oferta de sorvicios

educacionalez, coenforme a2 laz definicliones instlitucionales,

eztableciendo una egtrecha relacion, comunicacion Y
alinsamients con la Casa Matriz institucicnal v coordinacidn

conn las demas Sedes de la Institucicn, con 21 oropasito de=l
saerurar el degsarrolle  sustenlLable de  ls  sede v su
posicicnamiento Junto a la institucidén, como un aclor

relevante de su ertorno. LOe acusrds a Zo anterior, le

=l

corresponds  al  Rector o irector de Seds en bLérminos
gensrales: a) Velar peor el mantenimiesnlo de la identidad del
Cenlro de Formacidn Tecnica en ls regidn v ciudac del pais
gue corresponda a su Ssade; b) Velar por el cumplimiento e;
la Bade de las disposicicnes legales v reglamentos del Centro
de Formaoicn Téconica; o) ZP-ooponer al Rector HNacionsl 1a
dotacitén ds persocnal de la Sede; d) Extender y firmar los
diplomas de titule de alumneos de la Sede conjantameace con
el Hecretaric CGeneral ¢ guien ¢sbe designe y el Taoda otra
funcion gue le asigne el Rector Wacional, relacicnada con el
apoye a la actividad del Centre de Formacién Técnica. Lo
Cargo dé Rectar o Mirector ds Sede =23 dezigreaco por el Reclor
Nacional. ARTICULC QUINCUAGESIMO QUINTO. .os Vicerrectores,
asi como log Rectores o Directorss de sedes, pDermansceran en
sy cargo mientras cuente con la cenfianza de quién los
designa. ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. Lxistird un Conseje

Loadémico Supericr del ferntra de Fermagién Téoniczs Banto

ATl

Tairas que sera prasidido por el Rector Nacional e integrado

ademas por el Vicerregtor Académico, gquien leo presidira en
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ausenoia del Reclor Nacicornal, el Vigcerreclbor de Desarrvoallo y

Eseguramiente de la Calidad, los Dirsctores Wacliconalss de
EZrpa vy nasta circe mienbros adicionales cue pucicren aer

designades por &l Conssje Direczive., EL gudram para Sesionar
serd de lag mayoria aksolnTa ce zus integrantes ¥ S5Us acuerdos

serin adoptados por la mayoria de sus asistenltes. Zn casgo de

i

empate, el EReclecr MNacicnal o guien presicda 21 Conssjo
Zeadémlico Superior en su ausencia, tendra wvoto dirimenle.
Fara efectas de determinar la mavoria dellinida para sesionaz
se @starid a las desigraciones de los miexbros del Consejo
Académico Supeziocr &n efecte al dis de la reunién respectiva,
segin lo certificue el gecvetaric de actas al comienzo de
cicha sesidn. El Vicerrector Académice acbuara ocoro

searetario de aclas., Tn feso gue el Vicerreclor hoadémico

=

i

deha presidir el Consejo Académice Superior se designara un
secretario ad hoo. Previa invitacidn al eéfecln del Rector
Nacional, poorén asiscir 2on dereche a vez las reclorias de
Seds ¥ otras autoricades o académices del Cenlro de Formacldn
Téonica, ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. &A1  Conscio
Beadémico Superiar del Centro de Peormaclidon Téonica Banto
lom&s corresponderd: a) Tnformar al Conssje Dirsgtivo acerca
de los proyectos de creacitén, medificacian o supresidn de
uriidades académn’ cas vy obtras eslructuras academicas, de la
aprobacidn, seguirierto vy modificacidn del proyecto
educativo, asi como ce los oroyectos de creacidn de nuevoes
—itulnos téonicos, en todoes estos cascs a proposiozidén dal
Fector; bl Apraokar los planes gurricularss y programas de
satudias  conducentes a titulosz técnicos, asl  Ccomo 203

modificacianes; <) Aprobar lIos reglamsntos interros de

cevidcter acadéTico; d) Eecihkir la cusrnta anual del Rector:
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2y Coocdinar la Zmplemenkbacidén de proyechos v prograras v
acbtividades acaddmicas, de capacitacicn, de educacidn
continua, de inmevacldn. v de vinculaclidn con el medic; )
Aprober la creacidn, modilficacidén ¢ supresidn de  Los
orogranas oe estudlic conducentes & posbitulosz: o diplomados
gue imparta =2l Centro ce FPormacidn Téeonica Santc Tomas v la
olerta de lormacidn continuaary; o) Rprobar, & propuesla del
respective Dirsctor MNacional de Arsa, log wlan=s  de
desarrolle de las Areas; n) Velar, en tods gestion gns
realice, por =1 dskido =zesguardo de 1oz pringipios de
antonomia y “ibertad azcadéemica contenidos en los articulos
clente custzo, cisnto cinco, cilento s5s2is, oiento ziste v
cliernto oche del [Becreto con fuerza de Ley nimero dosg de
bMducagidn de dos wil diez JLEES, e 11 ¥Velar porguae el

desarraolls de los proveclos v acbividades oel Centro de

e realice en cunplimiento del

NI

Formac on Téaornica Sanco Tomas

marco legal y valdrico gue rige 2 la Oorporacién. ARTICULC

=

QUINCUAGESIMO OCTAVO. Los Directores Hacionales de Arsa =zan

les directivos gus, paje la dependencia del Hecter vy la

supervisidn el Vicerreclkor Loadémico, cienen la
responsabilidad de disefiar, proponar oy coordinar La

implementacién del plan de desarrolile del Area a su carge; los
procesos de evaluscicn anusl del area, los procesos de melora
continua  en mals=:zsia  scadémica  -resulladocs del proceso
aCAacEmica, inrovacidn curricdlar W académica, oferta
acauémiua, csbindares académicos, formacidén de equinpo docente,
ctera—, asl comoe leg acclones de vincualacidn con ol medic
vocomun’ cacisn del Area a nivel nacicnal a fin ds asegurar el
cumpliniento de lcs linearientes ¥y politicas de la

Institucidén. Sch designados por el Vicerrector Acacémico en

4]



aouerds con ol Reclor MNecignal v pormarecerin en Su 0arce

stos. ARTICULOD

g

mientras cuenten con  la  corfilarza oe
QUINCUAGESIMO NOVENO. El1 Conscejo Académice Supsrior sodri
organizar comités ds trabaje, come instancias asesoras oal
Rector Nacicnal ¢ cel misme Consels Académice Supericr. En
dichos comilés, participaran todos ¢ alguncs ntegrantas del
Conssio Académics Superliss, 2n conjunto con oLlras autoridades
urniversitarias de las wicerrectorias y/oc &rvas respectivaag.

TITULO DECIMO. OTRAS DISPOSICIONES, ARTICULO SEXAGESIMO. Fn

cago algune las Estatutos, la rormatiwva interna, nil ningun
okro acto ni contrate entre el Centro de Formacidn Téonica
Sarto Tomas vy asus estudiantes © personal académico ¥y ne
acadérice, podran cortsner disposiciones que prehiban, limilten

4 abslasulicen le lTihre organizacidn de éstos. DISPFOSICIONES

TRANSITORIAS.- ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO. T2 Asamblea de

Socios guoedard  intecrada por las sigulentes perscnas: en
represeclbacidn del socio Uniwversidad Santo Temas, los seicres
Juan Hurlaco Vicufa, T methy Purcell, Carles Ingham y Carla
Yzardt OCoghlan v en representacidn del  soclo Funcaczion
Educaciona’ Hante Tombis, el seficr Rafasl Jonzdlez fAmarcal.
Tales miembrozs de lz Asambles de Sofiocs permaneceran en  sus
funciores hasta la celebracidn de Ja proxima Asamblea de
Socios, en la gue deberdn designarse 2 los renresentantos de
les secics de conlormidad a, y por el piazo establecicn en, el
articulo Décime Scolavo e e2Tas ksTtatutcs. ARTICULO SEGUNDO
TRANSITORIO. Asimismo 1oz s0¢los wienern en desldgrsc como
mismbros del Consejo Directive gue se sstablece en el Articulo
Vigésino Tercers de lo= mismos a los sefiores: Juan Hurtade
Vicuda, Timothy Furcell, Carvles Ingham, Carla Haardt Cognlan

v Rafeel Gonzaler Amaral, culencs asuniran sus cargos deades 1a
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fecha en gue s copositen _os presentes Estatutos en el
Begistro del Miniskerio de Educacidn. Zog micmbros inlegranbes
del Conseso Dirsctivo designados permaneceran en sus funciones

hasta le fecha de Jla préoxima Asamolea de Sccics en la cual

o

deba deslgnarse a sus intsgrantes de acaerde a lo cispussto en
estos Lstatutos. ARTICULO TERCERO TRANSITORIC. Se nonfiere
emplic poder a losz apogacos acla CATALINA UGARTE AMENABAR,
cedinla de ifdentidad numero trece milleones cuakbzocienbos
treinta v cuatro mil setecientos sebtenbla v nuove guidn uno,
don LUIS CATALAN OLIVARES, o=cula de identidad numero disz
millones trescientos diez mil guinienlos cincuentba vy dos guldn
ccho, v don JOSE ANTONICO LARRAIN HURTADO, codulsa de fdenbidad
nimerc btrece millopes ochocienltos ochenta v doz mil ciento
ooho guidn cero, tooos con demiciilo para cstos efectog 2o
Avenida Andrés Bello nimsro dos mil ssbtecientos setenlta v
siete, Pigo wveintinueve, comang de Las Cendes, Santiage,
Regidn Metiropoliitana, EEra b= cualguisra de allos
indistintamente soligite al 3Sedretdrio Municipas: rTespectbivo =l
Eegislbre de la perscnelidad Juridica de essta Corponracion,
[acultandelcs para aceptar Las wmodificacionss  qgue  las
avboridades compelentes estinen necesario o conveniente
inbrodecivles; puclenco rectificar, complstar o modificar esta
escribura v los presenlbles estalutos; oborgar ¥y suscribir las
szoriluras plblicas o privadas gus procedieren; vy realizar
todas las dewmds acluaciones v Lramites necesarics ante
entidadss municipales, pablicas o oprivadas hasta la completa
legalizacidn de esla Corporacion, inclavendo aguellas que se
requieran reaglizar ante &1 Ministeric de Educacidn, la
Superintendencia de Bducacidn Superior, la Agencia de la

LEEL Ly

Calidag de Lo Toucacldén, ol Servicio de EegiszTro
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cualguier Manlcipalided vy ornras enlidades pablicas., ARTICULO
CUARTO TRANSITORIO. Se& facults al peorlador de copia
zutorizads del presenbs instramento para cue regquisrs Todas
laz anstaciores, inscripeolones vy sub’rnscripolones oue en
derachs sean vrocedenles. PERSONERIAS.- La perscneria de don
Mareoes Hucki Buo oy oden Juan Pab o Gurman Alduanalbe parca
representar a Santo Toemds S.A. cengta de la escritura pablica
otorgada sn la nobaria Qe Santiage ds den Ivan Torrealbe
Loevedo con Lecha veinbicinco de agosto de dos mil gulnece. La
persoraria de don Juan Hurtaco Vicufia vy don Pedre Hurlado
Vioufia nara representar a Iaversicnes Blocentsnario 5.4, caonzla
de la escriturs piblica ctorgads en la metaria de Santiage de
decn Humberto Santelices Harducol con feche diecicchc de marzc
de dos nll catorce. La nersonsria de don Timetny Turcell nera
represcntar a Iaversicres kRduca Bicentensric Limitada consta
e Lasz escriburas plib’ “oas otorgadas en la notaria ds Santiago
de don Radgl Uadarraga Laso con fechas velntitrés ds junio ds
dos mil cler vy veintidds de dicienmbre as des mil diez. la
personeria de don Marces Buchi Buc 3 den Juan Pable CGuzmén

£ldunane para represenlar a Iniversidad Banto Tomas consca de

a esgritura piblica otorgada en la notaria de Santiagoe de don

i

var ‘farresalha Acevedo con [echa veinticuatro de Julio de dos
mil guince. La personeria de don Juan José Hurtado Vicuda,
don Timobhy Purcell, don Car’os Gustavo Ingham, dofia Carla
Haardt Caghlan y don Ralael Genrwéles Awaral para ropreszentar
a Fundacidn Fducacicnal Sanlo Tomés consta en la escritura
olin’ica de fecha disr de Ococtubres ce cos mil dieciocho, otorgada
ants don Germin Eoussesau Del Rio, Notario Intering de 1a
Vigésima Segunda Notaria de Zantiagao, Repertorio Jamero disz

mil trescientes veintiune gaiénr des mil diecieche, gue
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contiene los estatutos de la Fuaadacidn, posteriormants
aprobades medisnte Resoluclidn Kimsro Lrescientos tTreinta v

cinco, de fecha doge de UOctubre de dog mil dieclocho, da la

searstaria Municipal ce la Ilustre Municipalidao de Las Condes
2 inzarita bajo el Wimerce descientos cochenta vy dos @il

noveosientos velnticinco on ol Beglslro Facional e Parzonas
Juricicas 5in Finss de Lucroe del Servicio oo BRoglslroo Civil e
Identificacldn., Las porszonerias antes cikbadas no se inssrtan
por =er conccidazs de las partes v a su expresa pelicidn. En

conprobante v previa lectura, firman. Doy fe./??F
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