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TECNICO EN ADMINISTRACION
DE RECURSOS HUMANOS

Losy las Técnicos de Nivel Superior en Administracién de Recursos Humanos son profesionales
técnicos con habilidades y destrezas que le permiten desempenarse con versatilidad en las labores
de apoyo en la ejecucion de funciones tales como procesos de seleccion, reclutamiento, capacitacion,
asfcomo en labores inherentes a cualquier drea o dependencia de la empresa, por lo que es parte
fundamental de la evolucion del clima organizacional y de la gestion empresarial.

¢POR QUE ESTUDIAR TECNICO EN
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
CON NOSOTROS?

En el Centro de Formacion Técnica Santo Tomas formamos técnicos capaces de desempenarse en las
distintas realidades organizacionales en materia de recursos humanos, con un equipo docente idéneo y
vinculado al mundo laboral.

Esta carrera se encuentra articulada con Ingenieria en Administracion de Recursos Humanos, que
permite a los y las estudiantes en calidad de titulados, la continuidad de estudios en Ingenieria en
Administracion de Recursos Humanos, de acuerdo a la oferta disponible en la sede.

CARACTERISTICAS
DEL TITULADO

Los titulados y tituladas de Santo Tomas estan capacitados para resolver situaciones y problemas
relacionados con la gestion operativa de los procesos de recursos humanos en las distintas etapas de
la vida del trabajador.

Participan activamente en la administracion de procesos de reclutamiento y seleccion, administracion
de bienestary calidad de vida, proteccion e inclusion laboral, capacitacion y evaluacion de desempeno y
administracion de personal, de acuerdo con necesidades de la organizacion y legislacion vigente.
Ademads, se caracterizan por ser personas integras, especializadas en colaborar con equipos de trabajo
generando espacios de reflexion y aprendizaje segun objetivos establecidos, y son capaces de resolver
problemas o situaciones de diversa indole, actuando de forma comprometida con otros, el grupo y el
entorno.

cDonde podras trabajar
al término de la carrera?

« Bancos e instituciones financieras.

« Administracion de Fondos de Pensiones e
Isapres.

« Departamentos de recursos humanos de
organizaciones privadas.

« Organizaciones publicas.

Requisitos Generales

e Cédula de identidad.

« Licencia de ensenanza media, documento
original.

« Concentracion de Notas de Ensefnanza
Media (NEM), documento original.

Malla Curricular
Técnico en Administracion de Recursos Humanos

Jornada: SANTQ

Departamentos de asistencia social y

previsional.
» Establecimientos educacionales.

« Prestacion de servicios de asesorias
a terceros y consultorias en el area de
Recursos Humanos.

Certificaciones
Académicas

« Procesos de Administracion de la
Organizacién.

« Legislacién Publica y Privada.
« Procesos de Reclutamiento y Seleccion.
« Administracion de Personas.

« Administracion de Bienestar y Calidad de
Vida de Recursos Humanos.

« Administracion en Procesos de
Capacitacion y Evaluacion.
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Asignatur.
Asignaturasde  Asignaturasde  Asignatura Asignaturas Modalidad c:n?/a?i;aglses con Certificacion
Especialidad Nivelacion Sello g:rfieosnaarlrollo Online Educacién Media Académica

Técnico Profesional

En jornada vespertina, algunas asignaturas se imparten en modalidad semipresencial.

1] Opcion de Continuidad de Estudios:
Permite continuidad de estudios con la carrera profesional de Ingenieria en
Administracion de Recursos Humanos, en aquellas sedes donde se imparte.

Para la obtencidn del titulo se debe rendir y aprobar Examen de Titulo.
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